
Le Technicien Supérieur en Gestion des Transports et Logistique Associée acquiert une culture et une connaissance globale des flux nationaux 
et internationaux des marchandises, du contexte de mondialisation des échanges actuels ainsi que des contraintes liées à ces métiers en 
contact direct avec la clientèle. Il est apte à coordonner les opérations avec les différents services de l’entreprise, à fidéliser et développer 
son portefeuille clients et à encadrer des équipes de techniciens. Il est capable de préparer les opérations de transport et de logistique en 
amont, mener des négociations avec ses partenaires, suivre le flux de marchandises et de services à l’étranger et d’établir un cahier des 
charges en fonction des besoins de ses clients.

OBJECTIFS

Le technicien supérieur en Gestion des transports 
et logistique associée est capable d’effectuer 
les missions suivantes : 

• Concevoir des opérations de transport et
de prestations logistiques.

• Mettre en œuvre, gérer et optimiser des
opérations de transport et des prestations
logistiques sur différents plans dans un
contexte de mondialisation des échanges. 

• Analyser la performance d’une activité de 
transport et de prestations logistiques et
mettre en œuvre les décisions stratégiques 
pour une meilleure visibilité.

• Manager et coordonner des opérations entre 
différents services et partenaires externes.

• Pérenniser et développer l’activité de
transport et de prestations logistiques.

PRÉREQUIS

• Titulaire d’un Bac ou d’un Titre professionnel 
de Niveau 4 pour la formation Initiale (Scolaire 
+ Apprentissage)

• Aucun diplôme n’est exigé par la
réglementation pour présenter le BTS par
la voie de la formation continue (Contrat
Professionnalisation + Pro-A)

QUALITÉS REQUISES

• Bonne culture générale
• Bonne connaissance de l’environnement

économique, juridique et professionnel
• Avoir le sens de la gestion des coûts
• Aptitude à traiter des données chiffrées
• Travail d’équipe

PUBLICS VISÉS

Tout public

MODALITÉS D’ADMISSION ET DE RECRUTEMENT

• Admission sur dossier et entretien Individuel 
Parcoursup pour la filière alternance

• La formation est accessible aux personnes 
en situation de handicap.

MOYENS ET OUTILS PÉDAGOGIQUES

• Formateurs ayant une expérience
pédagogique et professionnelle significative

• Jeux de rôles, études de cas, cas pratiques 
progressifs, logiciels adaptés à la filière de
formation

• Salles équipées d’ordinateurs avec vidéo-
projecteur

VALIDATION

Diplôme Brevet de Technicien Supérieur (BTS) 
du Ministère de l’Enseignement Supérieur et 
de la Recherche.

MODALITÉS D’ÉVALUATION

• Intermédiaire : devoirs sur table, 2 examens 
blancs par an, soutenances aux oraux

• Finale : Examen terminal du Ministère de
l’Éducation Nationale

MODALITÉS DE FORMATION

Le jour de l’entretien le calendrier sera remis, 
ainsi que l’information sur l’admission du 
candidat à la formation. 

EN ALTERNANCE
En 2 ans - 2 jours de cours / semaine : 

• Contrat d’apprentissage :
1350h 

• Contrat de professionnalisation ou Pro-A: 
1100h

 Gratuité des études, prise en charge par 
l’OPCO de l’entreprise

EN INITIAL
En 2 ans - 1350 Heures + 12 à 14 
semaines de stage (2 jours de cours / 
semaine) 

Tarif en téléchargement sur le site

BAC + 2 
BTS GTLA

GESTION DES TRANSPORTS  ET 
LOGISTIQUE ASSOCIÉE

DIPLÔME DU MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE LA RECHERCHE – NIVEAU 5 - RNCP N° 38365 
ARRÊTÉ DU 11 OCTOBRE 2018 PORTANT DÉFINITION ET FIXANT LES CONDITIONS DE DÉLIVRANCE DU BREVET DE TECHNICIEN SUPÉRIEUR « GESTION DES 
TRANSPORTS ET LOGISTIQUE ASSOCIÉE » . DATE D’ÉCHÉANCE DE L’ENREGISTREMENT 31-12-2028 

Inscription en apprentissage possible 
depuis



BLOC 01 (U5) - MISE EN ŒUVRE D’OPÉRATIONS 
DE TRANSPORT ET DE PRESTATIONS LOGISTIQUES

•	 Identifier les caractéristiques de la prestation de 
transport et logistique à réaliser

•	 Planifier de façon optimale les opérations de
transport et les prestations logistiques

•	 Appliquer ou ajuster le Plan de Transport
•	 Mettre en œuvre les protocoles et procédures

adaptées
•	 Appliquer les normes et réglementations spécifiques 

au transport de marchandises et aux prestations 
logistiques

•	 Appliquer les règles de sûreté et de sécurité
•	 Utiliser le système d’information dédié au transport 

et à la logistique
•	 Mobiliser les ressources internes et les partenaires
•	 Utiliser les tarifs
•	 Négocier les conditions de l’opération de transport 

et de prestations logistiques
•	 Communiquer avec les partenaires internes et

externes

BLOC 02 (U6) - CONCEPTION D’OPÉRATIONS DE
TRANSPORT ET DE PRESTATIONS LOGISTIQUES

•	 Analyser un document professionnel
•	 Déterminer les contraintes liées à une demande 

de transport et de prestations logistiques
•	 Choisir un mode de transport
•	 Choisir un prestataire de transport et de prestations 

logistiques
•	 Déterminer les moyens matériels nécessaires
•	 Déterminer les moyens humains nécessaires
•	 Prendre en compte les réglementations, les

normes et les protocoles
•	 Évaluer les composantes quantitatives d’un

transport et d’une prestation logistique
•	 Établir le coût et le prix d’une solution de transport 

et de prestations logistiques

BLOC 03 (U7) - ANALYSE DE LA PERFORMANCE 
D’UNE ACTIVITÉ DE TRANSPORT ET DE PRESTATIONS 
LOGISTIQUES

•	 Produire des indicateurs qualitatifs et quantitatifs 
pertinents

•	 Établir des tableaux de bord
•	 Analyser et interpréter les indicateurs
•	 Proposer des actions correctives
•	 Résoudre un litige
•	 Analyser la performance d’une équipe
•	 Analyser le bilan et le compte de résultat

BLOC 04  (U8) - PÉRENNISATION ET DÉVELOPPEMENT 
DE L’ACTIVITÉ DE TRANSPORT ET DE PRESTATIONS 
LOGISTIQUES

•	 Identifier un besoin de pérennisation ou une
opportunité de développement de l’activité de 
transport et de prestations logistiques

•	 Identifier des solutions et argumenter le choix
d’une solution

•	 Planifier les actions correspondant à la solution
choisie

•	 Financer les actions proposées
•	 Communiquer et mobiliser l’équipe sur un projet
•	 Évaluer les effets d’un projet

U1 - CULTURE GÉNÉRALE ET EXPRESSION

•	 Rendre compte d’une culture acquise en cours 
de formation

•	 Apprécier un message ou une situation
•	 Communiquer par écrit ou oralement
•	 Appréhender un message
•	 Réaliser un message

U2 et U3 - LANGUE VIVANTE ÉTRANGÈRE

Niveau B2 du CECRL pour les activités langagières 
suivantes :
•	 Compréhension de documents écrits Productions 

et interactions écrites
•	 Production orale en continu Interaction orale

E4 - CULTURE ÉCONOMIQUE, JURIDIQUE ET 
MANAGÉRIALE APPLIQUÉES AU TRANSPORT ET 
PRESTATIONS LOGISTIQUES

•	 Analyser des situations auxquelles l’entreprise
est confrontée

•	 Exploiter une base documentaire économique, 
juridique ou managériale

•	 Proposer des solutions argumentées et mobilisant 
des notions et les méthodologies économiques, 
juridiques ou managériales

•	 Établir un diagnostic (ou une partie de diagnostic) 
préparant une prise de décision stratégique

•	 Exposer des analyses et des propositions de
manière cohérente et argumentée

BLOC FACULTATIF – LANGUE VIVANTE (UF1)

Niveau B1 du CECRL pour les activités langagières 
suivantes :
•	 Compréhension de documents écrits Production 

et interactions écrites Productions et interactions 
orales

BLOC FACULTATIF – MODULE D’APPROFONDISSEMENT 
(UF2)

•	 Approfondissement de compétences relatives
à une ou plusieurs unités du référentiel de
certification du diplôme

•	 Développement de compétences spécifiques
à un domaine ou une activité professionnelle
particulière des métiers du transport et des
prestations logistiques ne figurant pas dans le
référentiel du diplôme

•	 Acquisition de compétences professionnelles
liées à la mobilité internationale

Programme de la formation  
BTS GTLA

Épreuves obligatoires Unités Coef. Mode Durée

E1 - Culture générale et expression U1 3 Écrit 4h

E2 - Langue vivante étrangère

• E3 - Production orale en continue et interaction
• E2 - Compréhension de l’écrit et expression écrite U21

U22
1.5
1.5

Écrit
Oral

2h
20 min + 20 min*

E4 - Culture économique, juridique et managériale U3U3 44 Écrit 4h

E5 - Mise en œuvre d’opérations de transport et de prestation logistiques U4 6 Oral 50 min

E5 - Conception d’opération de transport et de prestations logistiques et analyse de 

• E6 - Étude de cas
la performance d’une activité de transport et de prestations logistique

• E7 - Analyse de la performance d’une activité de transport et de prestations logistique
U51
U52

6
4

Écrit
Écrit

4h
3h

E8 - Pérennisation et développement de l’activité de transport et prestations logistiques U6 4 Oral 40 min

Épreuves facultatives
EF1 - Langue vivante 2
EF2 - Approfondissement local

UF1
UF2

Oral
Oral

20 min
20 min

Modalités d'examen

* Temps de préparation
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