
Le titulaire du BTS Professions Immobilières exerce ses missions dans trois pôles principaux d’activités : les activités de location de biens 
immobiliers, de gestion de copropriétés et de vente immobilière.
Le BTS rend éligible son titulaire à la délivrance des cartes professionnelles : Transaction sur immeubles et fonds de commerces, Gestion 
immobilière et Syndic de copropriétés

OBJECTIFS

Le technicien supérieur en Professions 
Immobilières doit :
• Évaluer les droits et biens immobiliers,
• Promouvoir les biens ou les droits destinés

à une clientèle,
• Analyser et évaluer la situation du client et 

du prospect,
• Négocier pour le compte des différentes

parties en présence,
• Rédiger les principaux contrats inhérents aux 

activités de vente ou location immobilière,
• Maîtriser les incidences des actes juridiques 

dans chaque situation professionnelle,
• Prendre en compte l’environnement juridique 

de l’immeuble,
• Organiser et tenir les assemblées générales,
• Assurer la gestion budgétaire et comptable 

de l’immeuble,
• Assumer la conservation et l’entretien de

l’immeuble.

PRÉREQUIS 

• Titulaire d’un Bac ou d’un Titre professionnel 
de Niveau 4 pour la formation Initiale (Scolaire 
+ Apprentissage)

• Aucun diplôme n’est exigé par la
réglementation pour présenter le BTS par
la voie de la formation continue (Contrat
Professionnalisation + Pro-A)

QUALITÉS REQUISES

• Savoir écouter et dialoguer
• Esprit d’initiative
• Sens des responsabilités
• Disponibilité et flexibilité

PUBLICS VISÉS

Tout public

MODALITÉS D’ADMISSION ET DE RECRUTEMENT 

• Admission sur dossier et entretien individuel.
• Parcoursup pour la filière alternance
• La formation est accessible aux personnes 

en situation de handicap.

MOYENS ET OUTILS PÉDAGOGIQUES 

• Formateurs ayant une expérience
pédagogique et professionnelle significative

• Jeux de rôles, études de cas, cas pratiques 
progressifs, logiciels adaptés à la filière de
formation

• Salles équipées d’ordinateurs avec vidéo-
projecteur

VALIDATION

Diplôme Brevet de Technicien Supérieur (BTS) 
du Ministère de l’Enseignement Supérieur et 
de la Recherche.

MODALITÉS D’ÉVALUATION 

Intermédiaire : devoirs sur table, 2 examens 
blancs par an, soutenance aux oraux
Finale : Examen terminal du Ministère de 
l’Éducation Nationale

MODALITÉS DE FORMATION

Le jour de l’entretien le calendrier sera remis, 
ainsi que l’information sur l’admission du 
candidat à la formation

EN ALTERNANCE 
En 2 ans - 2 jours de cours /semaine
• Contrat d’apprentissage

1350h dont Projet Voltaire
• Contrat de professionnalisation ou PRO-A: 

1100h 
Gratuité des études, prise en charge par 
l’OPCO de l’entreprise

EN INITIAL 
• En 1 an : 1100h + 12 semaines de stage 

(présentiel du lundi au vendredi) 
• En 2 ans : 1350h + 12 semaines de stage (2 

jours de cours / semaine) 

Tarif en téléchargement sur le site

BAC + 2 
BTS PI
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BLOC 01 - U4  CONDUITE DU PROJET IMMOBILIER 
DU CLIENT EN VENTE ET/OU LOCATION

• Prospection et négociation du mandat
• Commercialisation du bien pour une vente 

ou une location
• Accompagnement du client acquéreur
• Accompagnement du client bailleur et

locataire
• Suivi administratif et financier de la location 
• Dynamisation et personnalisation de la

relation client

BLOC 02 – U5  ADMINISTRATION DES 
COPROPRIÉTÉS ET DE L’HABITAT SOCIAL

• Présentation d’une copropriété
• Conclusion du contrat de syndic
• Processus de décision en copropriété
• Gestion administrative et comptable de

la copropriété
• Gestion du personnel de la copropriété
• Gestion des contentieux au sein de la

copropriété
• Accès au logement social

BLOC 03 – U6.1 CONSEIL EN GESTION DU 
BÂTI DANS LE CONTEXTE DE CHANGEMENT 
CLIMATIQUE

• Information du client sur les incidences du
changement climatique sur le patrimoine
immobilier

• Accompagnement du client lors des
opérations de travaux

• Gestion des risques et des sinistres
• Prise en compte de la politique

d’aménagement du territoire dans le
conseil au client

• Participation à des opérations de Vente
en l’État Futur d’Achèvement (VEFA) dans 
un contexte de changement climatique

BLOC 04 – U6.2  CONSTRUCTION D’UNE 
PROFESSIONNALITÉ DANS L’IMMOBILIER

• Caractériser un territoire dans sa dimension 
immobilière

• Analyser et développer l’entreprise
immobilière

• Se projeter dans une démarche
entrepreneuriale

• Dynamiser la relation client
• Concevoir et mettre en oeuvre une

communication externe accessible à
tous les publics

• Construire son identité professionnelle, y
compris numérique

• Concevoir un projet professionnel

U1 CULTURE GÉNÉRALE ET EXPRESSION

• Appréhender et réaliser un message écrit : 
respecter les contraintes de la langue écrite 

• Synthétiser des informations
• Répondre de façon argumentée à une

question posée en relation avec les
documents proposés en lecture

• Communiquer oralement : s’adapter à la
situation

• Organiser un message oral

U2.1 COMMUNICATION EN LANGUE VIVANTE 
ÉTRANGÈRE ANGLAISE (ÉCRIT)

• Compréhension de documents écrits
• Production et interactions écrites

LANGUE VIVANT ÉTRANGÈRE 1 - UNITÉ U2

• Compréhension de documents écrits 
• Production et interaction écrites et orales 
• Compréhension de l'oral

U3 ENVIRONNEMENT JURIDIQUE ET 
ÉCONOMIQUE DES ACTIVITÉS IMMOBILIÈRES

• Appréhender l’environnement des activités 
du secteur de l’immobilier et leurs enjeux

• Identifier le cadre juridique des activités
immobilières

• Caractériser le marché de l’immobilier
• Sécuriser au plan juridique les opérations

immobilières
• Contribuer au développement d’une

activité immobilière
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Programme de la formation  
BTS PI

Épreuves obligatoires Unités Coef. Mode Durée

E1 - Culture générale et expression U1 4 Écrit 3h

E2 - Communication en langue vivante étrangère
E2.1 - Écrit
E2.2 - Oral - Temps de préparation de 20min

U2.1
U2.2

2
2

Écrit
Oral

2h
20 min

E3 - Environnement juridique et économique des activités immobilières U3 44 Écrit 3h

E4 - Conduite du projet immobilier du client en vente et/ou en location U4 6 Écrit 3h

E5 - Administration des copropriétés et de l’habitat social U5 6 Écrit 3h

E6 - Construction d’une professionnalité immobilière dans le contexte de 
changement climatique

E6.1 - Conseil en gestion du bâti dans le contexte de changement climatique
E6.2 - Construction d’une professionnalité dans l’immobilier

U6.1
U6.2

3
3

Écrit
Oral

2h
30 min

Épreuves facultatives 
EF1 - Langue vivante 2
EF2 - Engagement étudiant

UF1
UF2

Oral
Oral

20 min
20 min

Modalités d'examen
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